REGIONE b1 VENETO )

giunta regionale

DECRETO N. 1361 DEL 02/12/2022

OGGETTO: Assunzione dell’impegno di spesa e successiva liquidazione ai sensi art. 44 L.R. 39/2001 e artt. 56, 57
D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., con utilizzo dell’istituto del Fondo Pluriennale Vincolato, e accertamento
in entrata ai sensi art. 53 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., relazione al finanziamento di azioni per la
formazione rivolta a giovani assunti con contratto di apprendistato professionalizzante. DGR 1316 del
25/10/2022. Mis. 4B1DF. Cofinanziamento a valere sul P.R. FSE+ 2021-2027 e su risorse statali
assegnate ai sensi L. 17/05/1999, n. 144, art. 68, comma 4, lett. a).

NOTE PER LA TRASPARENZA:!

Il provvedimento, a seguito degli esiti istruttori del procedimento di valutazione dei progetti pervenuti in adesione
all’ Avviso pubblico di cui alla DGR 1316 del 25/10/2022, in relazione a progetti di formazione rivolta a giovani
con contratto di apprendistato professionalizzante, dispone 1’approvazione dei percorsi ammissibili a contributo, il
finanziamento parziale per gli stessi e I’associato equivalente impegno di spesa, ai sensi art. 56 D.Lgs. 118/2011 e
s.m.i.. Viene anche prevista la fase di liquidazione della spesa ex artt. 56, 57 D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.. Il
decreto inoltre prevede 1’utilizzo dell’istituto del Fondo Pluriennale Vincolato, atteso che la spesa e integralmente
associata ad accertamenti in entrata, disposti ai sensi ai sensi art. 53 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., esigibili in
competenza 2022. Il finanziamento della quota a valere sul P.R. FSE+ 2021-2027, ed il correlato impegno,
vengono demandati a successivi atti da adottare a carico del Bilancio regionale 2023-2025, come da previsioni
della DGR 1316/2022.

IL DIRETTORE

DELLA DIREZIONE FORMAZIONE E ISTRUZIONE

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e 1’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

o VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione Europea n. C (2022)5655 del 1/08/2022, relativa
all’approvazione del Programma Regionale Veneto per il sostegno del Fondo Sociale Europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti per 1'occupazione e la crescita” per il ciclo di programmazione
2021-2027,;

e La Legge 17 maggio 1999, n. 144 ed in particolare, 1’art. 68 relativo all’obbligo di frequenza di attivita
formative;

e il D. Lgs. 15 aprile 2005, n. 76 recante “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all’istruzione e
alla formazione, a norma dell’art. 2, comma 1, lett. ¢) della legge 28 marzo 2003, n. 53”;

e il D. Lgs. 14/09/2015, n. 150, recante “Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per
il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183" ¢
successive modificazioni ed in particolare I’art. 32;
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I’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 24/09/2015 sulle azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);

il Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015 recante “Definizione degli standard formativi dell'apprendistato
e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, comma 1,
del Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, pubblicato in Gazzetta Ufficiale, serie generale numero
296, il 21 dicembre 2015;

il Decreto Direttoriale n. 1 del 26/03/2021, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali —
Direzione Generale degli Ammortizzatori sociali e della formazione, ha assegnato alla Regione del
Veneto, con riferimento all’annualita 2020, la somma di Euro 3.058.584,00, per le per le finalita previste
dall’art. 68, comma 4, della Legge 17 maggio 1999, n. 144 ¢ successive modificazioni, ¢ ai sensi della
Legge 27 dicembre 2017, n. 205 “Bilancio di previsione dello Stato per [’anno finanziario 2018 e bilancio
pluriennale per il triennio 2018-2020”, ed in particolare 1’art. 1, commi da 110 a 112, come modificata con
Legge 27 dicembre 2019, n. 160 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2020 e bilancio
pluriennale per il triennio 2020-2022”, articolo 1, comma 494;

il successivo Decreto Direttoriale n. 14 del 14/04/2022, con il quale lo stesso Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali — Direzione Generale delle Politiche attive del lavoro, ha assegnato alla Regione del
Veneto, con riferimento all’annualita 2021, la somma di Euro 2.819.765,00, per le medesime finalita di cui
al punto precedente, tenuto conto della rimodulazione delle risorse disponibili, come da Legge 30
dicembre 2020, n. 178 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023”, articolo 1, comma 297,

la DGR 1316 del 25/10/2022 con cui la Giunta Regionale ha approvato I’apertura dei termini per la
presentazione di progetti formativi per lo sviluppo delle competenze dei giovani assunti con contratto di
apprendistato professionalizzante;

il decreto dirigenziale n. 1320 del 23 novembre 2022 per gli effetti del quale & stata nominata la
commissione di valutazione incaricata di esaminare le istanze di ammissione a finanziamento;

Dato che entro la scadenza fissata per la presentazione dei progetti, sono pervenute 4 proposte progettuali per una
richiesta di contributo pubblico pari ad Euro 10.031.487,00;

Ritenuto di approvare le risultanze dell’istruttoria relative ai progetti pervenuti, i cui risultati sono evidenziati nei
seguenti allegati, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

Allegato A “Progetti pervenuti”;

Allegato B “Progetti ammessi”;

Allegato C “Progetti non ammessi”;

Allegato D “Progetti finanziabili e importi finanziati”’;

Allegato E “Allegato contabile”;

Verificato che la DGR 1316 del 25/10/2022 ha quantificato in Euro 10.000.000,00, I’importo massimo delle
obligazioni da assumere con successivi atti del Direttore della Direzione Formazione e Istruzione, prevedendo di
utilizzare per il finanziamento delle azioni previste, sia risorse statali assegnate per il finanziamento
dell’apprendistato in obbligo formativo, sia le dotazioni del P.R. FSE+ 2021-2027, Priorita 1 - Occupazione,
Obiettivo Specifico d) “Promuovere I'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti,
un invecchiamento attivo e sano, come pure un ambiente di lavoro sano e adeguato che tenga conto dei rischi per la

salute”;
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Atteso che la DGR 1316/2022 ha stabilito che la quota a carico dei fondi pertinenti i Decreti Direttoriali del MLPS
venga impegnata a carico del Bilancio Regionale 2022-2024, approvato con L.R. 20/12/2022, n. 36, mentre la
restante quota, a valere sulle dotazioni del P.R. FSE+ 2021-2027, sara finanziata e impegnata nel corso
dell’esercizio 2023 con iscrizione nel Bilancio Regionale 2023-2025, previa esecutivita della relativa legge di
approvazione;

Atteso inoltre che la medesima DGR 1316/2022 prevede, al punto 13 del dispositivo, di “incaricare il Direttore
della Direzione Formazione e Istruzione dell esecuzione del presente atto e dell’adozione di ogni ulteriore e
conseguente atto che si rendesse necessario in relazione alle attivitd oggetto del presente provvedimento, anche
determinato dal sopravvenire di eventuali aggiornamenti normativi, nonché ai fini delle modifiche del
cronoprogramma dei pagamenti e delle modalita di liquidazione”;

Verificato che le residue risorse ministeriali assegnate ex L. 144/99, art. 68, ancora disponibili alla data del presente
decreto ammontano complessivamente ad Euro 4.745.053,56, come di seguito dettagliato:

> Euro 1.925.288,56 a valere sul D.D. MLPS n. 1 del 26/03/2021;
» Euro 2.819.765,00 a valere sul D.D. MLPS n. 14 del 14/04/2022,

Ritenuto pertanto di approvare i progetti di cui all’Allegato D “Progetti finanziabili — importi finanziati”, per un
valore finanziabile pari ad Euro 9.999.967,00, concedendo, per gli effetti del presente provvedimento, un
finanziamento parziale complessivo pari ad Euro 4.745.053,56, a valere sulle dotazioni statali sopra esposte,
pertinente anticipi, esigibili dopo 1’avvio dei percorsi;

Ritenuto di procedere, con il presente provvedimento, alla registrazione contabile di impegni di spesa relativamente
ad obbligazioni non commerciali, pari al 100% del contributo finanziato per i progetti di cui all’Allegato D
“Progetti finanziabili — importi finanziati ”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, secondo le
specifiche e ’esigibilita precisate dall’ Allegato E “Allegato Contabile”, a favore dei beneficiari ivi considerati, per
un importo complessivo pari ad Euro 4.745.053,56, a carico del capitolo 100299 “Azioni per la Formazione
Professionale rivolta a persone con contratto di apprendistato - professionalizzante o contratto di mestiere e di
alta formazione e ricerca - trasferimenti correnti (D.M. Lavoro e Politiche Sociali 15/05/2003 - Art. 2, ¢. 154, L.
23/12/2009, n.191 - D.Lgs. 14/09/2011, n. 167)” del bilancio regionale 2022-2024, approvato con L.R. 36 del
20/12/2021 e s.m.i., che presenta la sufficiente disponibilita;

Valutato di disporre la liquidazione della spesa in via anticipata rispetto all’approvazione rendicontale, con
esigibilita nel corso dell’esercizio 2023, ai sensi art. 44 L.R. 39/2001 e art. 57 D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., previa
ricezione di nota di richiesta di pagamento e di polizza fideiussoria redatta secondo il modello disponibile nel sito
web regionale, previo avvio delle attivita finanziate, su presentazione della relativa istanza tramite I’applicativo
SIU, in coerenza con le disposizioni di cui alla DGR 1316 del 25/10/2022;

Precisato che le lettere di richiesta di pagamento sono da emettersi in regime fuori campo lva ex art. 2, comma 3,
DPR 633/1972 e sono soggette nei casi di legge all’imposta di bollo di Euro 2,00;

Dato atto che la spesa di cui si dispone 1’impegno con il presente decreto viene imputata all’esercizio 2023, atteso
che D’esigibilita dell’obbligazioni ¢ subordinata all’avvio delle attivita approvate, previsto entro la data del
31/01/2023;

Verificato che:

e le disposizioni di cui all’art. 2, dei citati D.D. MLPS nn. 1/2021 e 14/2022, prevedono che i pagamenti da
parte dello Stato avvengano successivamente alla comunicazione impegni giuridicamente vincolanti riferiti
alle risorse da trasferire e subordinatamente, inoltre, per quanto riguarda il solo D.D. 1/2021, all’avvenuta
presentazione degli impegni pertinenti le annualita pregresse dell’apprendistato;

e NnoN sussistono risorse pregresse non utilizzate relative all’apprendistato;

o [’esigibilita del pagamento da parte del MLPS e quindi immediatamente successiva alla comunicazione del
presente atto e pertanto in competenza del corrente esercizio finanziario;
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e inrelazione al credito determinato nei confronti del debitore Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
anagrafica 00098426, risulta necessario quindi procedere ad un accertamento in entrata ai sensi art. 53
D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., allegato 4/2, principio 3.6, per Euro 4.745.053,56, corrispondente ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, a valere sulle risorse statali iscritte nel bilancio regionale 2022-
2024, annualita 2022, assegnate alla Regione del Veneto sulla base dei Decreti Direttoriali n. 2 del 23
aprile 2021 e n. 15 del 14 aprile 2022, sul capitolo 001705 “Assegnazione statale per il finanziamento delle
attivita di formazione nell'esercizio dell'apprendistato (art. 68, c. 5, L. 17/05/1999, n.144 - art. 118, c. 16,
I. 23/12/2000, n.388 - art. 2, c. 154, L. 23/12/2009, n.191 - D.Igs. 14/09/2011, n.167)”, codice conto All.to
6/1 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. e E.2.01.01.01.001 “Trasferimenti correnti da Ministeri”, a valere sui decreti
di riparto sopra esposti, come dettagliato di seguito:

Decreto Riparto | Importo da accertare

1 del 26/03/2021 1.925.288,56
14 del 14/04/2022 2.819.765,00
Totale da accertare 4.745.053.56

Vista la nota del Direttore della Direzione Lavoro, acquisita al protocollo reg.le 389669 del 31/08/2022, che
autorizza il Direttore della Direzione Formazione e Istruzione a disporre accertamenti a valere sul capitolo
001705/E di cui sopra;

Richiamato il principio della contabilita finanziaria di cui all’allegato 4/2, punto 5.4, del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.
in cui si chiarisce che “il fondo pluriennale vincolato é formato solo da entrate correnti vincolate e da entrate
destinate al finanziamento di investimenti, accertate e imputate agli esercizi precedenti a quelli di imputazione
delle relative spese”;

Atteso che per il provvedimento in oggetto si rientra tra le condizioni di cui sopra, di modo che si necessita della
costituzione del fondo pluriennale vincolato, per Euro 4.745.053,56, a copertura dell’obbligazione assunta,
imputabile interamente all’esercizio 2023 e finanziata dall’entrata esigibile nel corrente anno;

Precisato che gli interventi approvati devono concludersi entro il 31/12/2024;

Ricordato che D’attestazione finale delle attivita realizzate e/o delle spese sostenute, separatamente per ogni
progetto approvato, deve essere presentato dal beneficiario alla Regione entro 60 giorni dal termine ultimo per la
conclusione del progetto;

Dato atto che le obbligazioni passive di cui al presente decreto sono giuridicamente perfezionate e scadono nel
corso dell’esercizio 2023;

Dato atto che 1’obbligazione attiva di cui al presente decreto ¢ giuridicamente perfezionata e scade nel corrente
esercizio;

Dato atto che, ai sensi art. 56, comma 6, D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., per il presente decreto, il programma dei
pagamenti € compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Visto il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i.;

Vista la Legge Regionale n. 36 del 20/12/2021 — “Bilancio di Previsione 2022-2024";

Vista la DGR n. 1821 del 23/12/2021 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione 2022—-2024";

Visto il DSGP n. 19 del 28/12/2021 di "Approvazione del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024 ",
Vista la DGR n. 42 del 25/01/2022 “Direttive per la gestione del bilancio di previsione 2022-2024”;

Vista la L.R. n. 54 del 31/12/2012, come modificata dalla L.R. n. 14 del 17/05/2016, in ordine a compiti e
responsabilita di gestione attribuite ai direttori;
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Attesa la compatibilita con la vigente legislazione comunitaria, statale e regionale;
DECRETA

1. distabilire che le premesse al presente decreto siano parte integrante e sostanziale del provvedimento;

2. di approvare, per i motivi indicati in premessa, i seguenti allegati quali parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento:

% Allegato A “Progetti pervenuti”;

‘0

*

Allegato B “Progetti ammessi”;

*,

K/
0.0

Allegato C “Progetti non ammessi”;

7
X4

*,

Allegato D “Progetti finanziabili e importi finanziati”;

X3

<

Allegato E “Allegato contabile”;

3. di procedere alla registrazione contabile di impegni di spesa relativamente ad obbligazioni non commerciali,
pari al 100% del contributo finanziato per i progetti di cui all’Allegato D “Progetti finanziabili — importi
finanziati ”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, secondo le specifiche e I’esigibilita
precisate dall’Allegato E “Allegato Contabile”, a favore dei beneficiari ivi considerati, per un importo
complessivo pari ad Euro 4.745.053,56, a carico del capitolo 100299 “Azioni per la Formazione Professionale
rivolta a persone con contratto di apprendistato - professionalizzante o contratto di mestiere e di alta
formazione e ricerca - trasferimenti correnti (D.M. Lavoro e Politiche Sociali 15/05/2003 - Art. 2, c. 154, L.
23/12/2009, n.191 - D.Lgs. 14/09/2011, n. 167)” del bilancio regionale 2022-2024, approvato con L.R. 36 del
20/12/2021 e s.m.i., che presenta la sufficiente disponibilita;

4. di disporre, nell’esercizio 2023, la liquidazione della spesa ai sensi art. 44 L.R. 39/2001 e art. 57 D.Lgs.
118/2011 e s.m.i., al ricevimento di polizza fideiussoria, redatta secondo il modello disponibile nel sito web
regionale, previo avvio delle attivita finanziate su presentazione della relativa istanza tramite 1’applicativo
SIU;

5. di dare atto che le lettere di richiesta di pagamento sono da emettersi in regime fuori campo Iva ex art. 2,
comma 3, DPR 633/1972 e sono soggette nei casi di legge all’imposta di bollo di Euro 2,00;

6. di procedere, in relazione al credito determinato nei confronti del debitore Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, anagrafica 00098426, ad un accertamento in entrata ai sensi art. 53 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.,
allegato 4/2, principio 3.6, per Euro 4.745.053,56, corrispondente ad obbligazioni giuridicamente
perfezionate, a valere sulle risorse statali iscritte nel bilancio regionale 2022-2024, annualita 2022, assegnate
alla Regione del Veneto sulla base dei Decreti Direttoriali n. 2 del 23 aprile 2021 e n. 15 del 14 aprile 2022,
sul capitolo 001705 “Assegnazione statale per il finanziamento delle attivita di formazione nell'esercizio
dell'apprendistato (art. 68, c. 5, L. 17/05/1999, n.144 - art. 118, c. 16, I. 23/12/2000, n.388 - art. 2, c. 154, L.
23/12/2009, n.191 - D.lgs. 14/09/2011, n.167)”, codice conto All.to 6/1 D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. e
E.2.01.01.01.001 “Trasferimenti correnti da Ministeri”, a valere sui decreti di riparto esposti in premessa nei
termini ivi rappresentati;

7. di dare atto che, per il provvedimento in oggetto si rientra tra le condizioni di cui sopra, di modo che si
necessita della costituzione del fondo pluriennale vincolato, per Euro 4.745.053,56, a copertura
dell’obbligazione assunta, imputabile all’esercizio 2023;

8. di procedere tempestivamente, successivamente all’apposizione del visto di regolarita contabile e comunque
entro il corrente esercizio, alla comunicazione degli impegni giuridicamente vincolanti verso il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, da cui deriva I’esigibilita nel corrente esercizio della somma di Euro
4.745.053,56, impegnata con il presente atto, ai sensi dell’art. 2, del D.D. MLPS n. 1 del 26/03/2021 e dell’art.
2, comma del D.D. 14 del 14/04/2022, inoltrando copia alla Direzione Bilancio e Ragioneria;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

di dare atto che non sussistono risorse finalizzate alla formazione in apprendistato, pertinenti annualita
pregresse non utilizzate, come gia da comunicazione della Direzione Lavoro, nota prot. reg.le 354351 del
09/09/2020, risultando pertanto soddisfatta la condizione di esigibilita delle risorse statali assegnate con il
Decreto Direttoriale n. 1 del 26/03/2021;

di dare atto che gli interventi approvati dovranno essere avviati entro il 31 gennaio 2023 e concludersi entro il
31/12/2024;

di dare atto che I’attestazione finale delle attivita realizzate e/o delle spese sostenute, separatamente per ogni
progetto approvato, deve essere presentato dal beneficiario alla Regione entro 60 giorni dal termine ultimo per
la conclusione del progetto;

di dare atto che le obbligazioni passive di cui al presente decreto hanno natura non commerciale, sono
giuridicamente perfezionate e scadono nel corso dell’esercizio 2023;

di dare atto che 1’obbligazione attiva di cui al presente decreto ¢ giuridicamente perfezionata e scade nel
corrente esercizio;

di demandare a successivo provvedimento del Direttore della Direzione Formazione e Istruzione, da adottarsi
nel corso dell’esercizio 2023 a carico del Bilancio regionale 2023-2025, il finanziamento ed il correlato
impegno di spesa a valere sulle risorse di cui al P.R. FSE+ 2021-2027, Priorita 1 - Occupazione, Obiettivo
Specifico d);

di dare atto che la spesa in corso d’impegno di cui al presente decreto afferisce ad un Avviso pubblico, come
adottato con DGR 1316 del 25/10/2022, che prevede il cofinanziamento a carico del P.R. FSE+ 2021-2027,
ma che non sara certificata a valere sul medesimo in quanto pertinente la componente statale ripartita per le
finalita espresse dalla L. 17/05/1999, art. 68, comma 4, lett. a);

di dare atto che, ai sensi art. 56, comma 6, D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., per il presente decreto, il programma dei
pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

di attestare la regolarita amministrativa del presente provvedimento;

di dare atto degli elementi della struttura della codifica pertinente la transazione elementare ex art. 5,6,7 e
All.to 7 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., di cui all’Allegato E al presente atto “Allegato Contabile”;

di trasmettere il presente atto alla Direzione Bilancio e Ragioneria per 1’apposizione del visto di regolarita
contabile al fine del perfezionamento dell’efficacia;

di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 26 e 27 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n.33;

di pubblicare il presente atto per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto e nel sito web
istituzionale della Regione del Veneto.

Dott. Massimo Marzano Bernardi

MLM/MD/md
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